
 

 
 

                       

 
Nous recrutons 

 
2 Electriciens (H/F) 

 
Rattaché(e) au Responsable Maintenance, vous devrez assurer la maintenance préventive et curative des 
équipements dans les domaines de l’électricité en respectant les consignes de sécurité. 
 

Dans ce cadre, vos missions seront les suivantes : 
 

* Effectuer les interventions de maintenance préventives et curatives, électriques et électrotechniques 
* Effectuer les recherches de pannes 
* Travailler dans le respect des normes électriques et des règles de sécurité du site 
* Proposer des améliorations d'ordre électriques et électrotechniques 
* Effectuer les mesures électriques et leur analyse 
* Assurer un reporting régulier à votre responsable et travailler à l'atteinte des objectifs dans un souci de 
satisfaction client (production) 
* Intervenir dans le cadre de l’astreinte technique pour le dépannage des équipements du site. 

 
Compétences nécessaires :  
* Bonnes compétences en électricité et automatisme 
* Lecture et interprétation rapide des plans et schémas 
* Rigueur dans l’application des process et des consignes de sécurité électrique 
* Capacité d’analyse et de diagnostic 
* Permis VL exigé 
  
Profil recherché :  
* De formation bac pro ou BTS dans le domaine de la maintenance avec des compétences électrique  
* Expérience en maintenance industrielle souhaitée 
  
Qualités requises pour le poste :  
* Capacité à travailler en équipe et à coopérer, rigueur, dynamisme, organisation, force de proposition, réactivité et 
logique sont nécessaires pour mener à bien votre mission 
  
Rémunération : en fonction de l’expérience + divers avantages (Prime Vacances + 13ème mois + Mutuelle…) 
Horaires : 35H du lundi au vendredi midi 
  
Poste à pourvoir immédiatement avec une mission de 3 mois minimum en intérim, pouvant aboutir à un CDI.  
  

Merci d’adresser votre candidature (C.V., lettre et prétentions) à : 
GEMDOUBS   Madame Audrey RUNGE 

Responsable Ressources Humaines 
Rue Jean-Baptiste Weibel   25220 NOVILLARS 

 
   Site internet : www.gemdoubs.com 
 


